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NORMAS DE CONVIVENCIA EN ESO PARA EL CURSO 2026/2027

' DERECHOS DEL ALUMNADO

Derecho a que su interés superior sea valorado y
considerado como primordial.

Derecho al buen trato, basado en el respeto mutuo y la
dignidad del ser humano.

Derecho a la creacién de entornos seguros donde se
respeten los derechos de la infancia y promueva un
ambiente protector fisico, psicolégico y social, incluido el
entorno digital.

Derecho a ser oido y escuchado.

Derecho a la convivencia democrdtica, solucion pacifica
de conflictos, aigual proteccién de la ley, igualdad de
oportunidades.

Promocién de la igualdad de tfrato de ninos y ninas
mediante la coeducacion y el fomento de la ensenanza
en equidad, y la deconstruccién de los roles y estereotipos
de género.

Derecho a su integridad fisica, psiquica, psicoldgica y
moral frente a cualquier tipo de violencia.

Derecho al honor, a la infimidad y a la propia imagen a
buscar, recibir y utilizar la informacién adecuada a su
desarrollo, especialmente la digital y medidtica.
Derecho a recibir formacion integral que contribuya al
pleno desarrollo de su personalidad, de acuerdo con el
cardcter propio del centro.

DEBERES DEL ALUMNADO

De acuerdo a su edad y madurez, deberdn asumir y cumplir
los deberes, obligaciones y responsabilidades reconocidos
en todos los dmbitos de la vida, tanto familiar, escolar como
social.

Deber de estudiar durante las etapas de ensenanza
obligatoria.

Tener una actitud positiva de aprendizaje durante todo el
proceso formativo.

Este deber bdsico se concreta, entre otras, en las
obligaciones siguientes: a) Asistir a clase, participar en las
actividades formativas previstas en el proyecto educativo y
en la programacién docente del centro, especialmente en
las escolares y complementarias, respetando los horarios
establecidos. b) Realizar las tareas encomendadas y seguir
las directrices establecidas por el profesorado en el ejercicio
de sus funciones docentes. c) Participar y colaborar en la
consecucion de un adecuado clima de estudio y respetar el
derecho de sus companeros y companeras a la educacion
Deber de respeto al profesorado y otros empleados del
centro, asi como al resto de sus companeros, evitando
situaciones de conflicto y acoso escolar en cualquiera de sus
formas, incluyendo el ciberacoso.

Deber de respeto a los valores democrdticos evitando
discriminar a los mismos por razén de nacimiento, origen,
raza, etnia, sexo, religion, opinidn, identidad y expresion de
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' DERECHOS DEL ALUMNADO

Derecho ala libertad ideoldgica, conciencia y religion de
participacion, asociacion y reunion y libertad de
expresion.

Derecho a la evaluacion continua, siempre y cuando no
se acumulen mds de un treinta por ciento de faltas de
asistencia.

Derecho a la manifestacion de discrepancias
colectivamente, siguiendo los cauces legales
establecidos.

Derecho a la valoracion objetiva del rendimiento escolar.
Derecho a la orientacién educativa y profesional.
Derecho a medidas de sensibilizacion y prevencion
efectivas frente a cualquier tipo de violencia.

Derecho de las victimas de violencia a informacién y
asesoramiento, y a ser escuchadas

Derecho la activacion del protocolo por parte de la
comunidad educativa ante la observacion de conductas
que puedan constituir un caso de acos o ciberacoso
escolar.

Derecho a actuaciones y medidas de prevencion,
infervencion y erradicacion de actitudes discriminatorias
por motivos de orientacion e identidad sexual, en el
desarrollo del Proyecto Educativo de centro y del Plan
integral de Convivencia.

Derecho a la proteccion adecuada del alumnado que se
encuentre en situacion de exclusion social, discriminacion
y violencia por los motivos anteriormente senalados.

DEBERES DEL ALUMNADO

género, discapacidad fisica, psiquica o sensorial, o por
cualquier ofra circunstancia personal o social.

Deber de respetar las normas de convivencia, organizacion
y disciplina del centro docente. El respeto a las normas de
convivencia, organizacion y disciplina del centro docente
implica: a) Participar y colaborar en la mejora de la
convivencia escolar y en la consecucion de un adecuado
clima de estudio en el centro, asi como conservar y hacer
buen uso de las instalaciones del centro y materiales
diddcticos. b) Permanecer en el recinto del centro escolar
durante toda la jornada escolar, siempre que sean alumnos
y alumnas menores de edad. En este caso sélo podrdn
ausentarse del centro por causa justificada y con
autorizacion de sus padres.

Deber de colaborar en la obtencion de informacion por
parte del centro. Esta informacion serd la estrictamente
necesaria para la funcion docente y orientadora, no
pudiendo utilizarse con fines distintos del educativo sin
consentimiento expreso.

Deber de asistir puntualmente a las clases, exdmenes y
demds actividades para las que fueran convocados,
justificando, en caso de producirse, las mismas (Se
consideran faltas justificadas de puntualidad las debidas a
consulta médica con justificante del médico vy los retrasos de
transporte).

Deber de usar el uniforme escolar obligatorio, tanto el de
calle como el deportivo.
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' DERECHOS DEL ALUMNADO

Derecho a la promocién de habilidades
socioemocionales y la deteccién precoz del riesgo
suicida.

Derecho a la creacién de herramientas especificas que
puedan contribuir a la prevencidn y respuesta a un
problema de salud publica multifactorial como la
conducta suicida.

Derecho ala evaluacion, intervencion y seguimiento de
las personas con pensamientos y comportamientos
suicidas.

DEBERES DEL ALUMNADO

Deber de presentar a los tutores legales las notificaciones
escritas del profesorado, asi como los informes de evaluacién
o boletines de notas.

Deber de respetar y conocer el medio ambiente y los
animales, y colaborar en su conservacion dentro de un
desarrollo sostenible.

Deber de usar de forma ética y educativa de los recursos
tecnoldgicos empleados en el colegio (portdtiles personales,
tablets, equipos del aula de informdtica)

Conocer y respetar las normas de uso de los dispositivos
ASUS, disponibles en la web del centro.

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA: Todas aquellas CORRECCIONES
que se opongan a las normas de organizacion y funcionamiento del centro.
a) Las conductas contrarias a las normas de convivencia que perturben, a) Amonestacion oral.
impidan o dificulten la funcién docente y el desarrollo normal de las b) Apercibimiento por escrito a través de la
actividades de la clase o del centro. En caso de mentira o ausencia de plataforma Educamos.
rectificacién ante las indicaciones del profesorado estas conductas c) Realizacion de tareas dentro y fuera del

podrdn ser consideradas contrarias a su autoridad.

b) La falta reiterada de colaboracion del alumno o alumna en la
realizacion de las actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como a reparar el dano causado en las
como en el seguimiento de las orientaciones del profesorado respecto a instalaciones, recursos materiales o

su aprendizaje.

horario lectivo que contribuyan a la mejora
y desarrollo de las actividades del centro, asi

documentos de los centros docentes.
d) Suspension del derecho de asistencia a
determinadas clases por un plazo méaximo
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CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA: Todas aquellas CORRECCIONES

que se opongan a las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

c) Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del
derecho o el cumplimiento del deber de estudiar por sus companeros y
companeras.

d) Mds de 3 faltas injustificadas de asistencia a clase. Se consideran
faltas injustificadas de asistencia a clase las que no sean excusadas por

de tres dias lectivos. Durante el tiempo que
dure la suspension, el alumno o alumna
deberd realizar en el centro las actividades
formativas que se determinen para evitar la
interrupcién de su proceso formativo.

su padre, madre o tutor legal. e) Cambio de grupo o clase del alumno o de
e) Mdas de 5 faltas de puntualidad. Se consideran faltas de puntualidad la alumna por un periodo mdximo de

de un alumno o alumna las que no sean excusadas por su padre, madre quince dias.

o tutor legal. f) Excepcionalmente, la suspension del

e) El trato incorrecto y desconsiderado hacia los otros miembros de la derecho de asistencia al centro por un
comunidad educativa. Se incluyen aqui actitudes posturales incorrectas periodo mdximo de tres dias lectivos.

y toda alteraciéon de las pautas bdsicas de educacién y cortesia. Durante el tiempo que dure la suspension, el
f) Causar pequenos danos en las instalaciones, recursos materiales o alumno o alumna deberd realizar las
documentos del centro, o en las pertenencias de los demds miemlbros actividades formativas que se determinen
de la comunidad educativa. para evitar la interrupcion de su proceso
g) Salir de las clases en el cambio de hora sin autorizacion. formativo.

h) Usar los banos en las horas no acordadas. (Se puede acudir con g) Reposicion del material danado o

permiso del profesor a 3%y 4° hora). extraviado en horario extraescolar y con

i) No sellar o firmar la agenda en aquellos casos en los que el alumno recursos propios.

realice una entrada o salida a lo largo del horario lectivo o ante avisos o h) Obligatoriedad de llamar a casa 'y

notificaciones del profesor (Al salir del colegio, el alumno debe ensenar
la agenda en porteria firmada por el profesor con el que esté y al
regresar, deben ponerle el sello y la hora en porteria y ensenarla de
nuevo al profesor con el que se reincorporen).

j) No vestir o calzar alguno de los elementos que configuran el uniforme
escolar (hasta 2 veces).

uniformarse adecuadamente a partir del
segundo dia de incumplimiento de
normativa relativa a uniforme.

Por la conducta a) se podrd imponer la
correccién de suspension del derecho de
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CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA: Todas aquellas (o{0] {{e{ei[0] '] 3

que se opongan a las normas de organizacion y funcionamiento del centro.
k) Cualquier otfra incorreccién que altere el normal desarrollo de la asistencia a esa clase de un alumno o
actividad escolar y que no constituya una conducta gravemente alumna durante un mdximo de tres dias.

perjudicial para la convivencia en el centro.

[) Uso de las plataformas dirigidas a la comunicaciéon entre miembros de
la comunidad educativa (MSTeams, correo electrénico, etc.) con fines
distintos al escolar.

m) No traer el ordenador portdtil, o no tener la bateria completamente
cargada para su uso escolar.

n) Alterar los datos o la configuracion de un dispositivo, o los archivos de
otro usuario, sin el consentimiento de este, de la Direccion del Colegio, o
de unresponsable TIC.

o) Realizar modificaciones externas o internas en los ordenadores
portdtiles que puedan perjudicar su funcionamiento o alterar su sistema
operativo.

Se consideraran conductas contrarias a la autoridad del profesorado las
establecidas en el apartado anterior cuando afecten directamente al
profesorado.
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' CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA

| CORRECCIONES

a) La agresion fisica o moral contra cualquier miembro de la comunidad a) Realizacion de tareas dentro y fuera del horario
educativa. lectivo que contribuyan a la mejora y desarrollo

b) Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad de las actividades del centro, asi como a
educativa realizadas por cualguier medio y en cualquier soporte. reparar el dano causado en las instalaciones,

c) Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de recursos materiales o documentos de los
los miembros de la comunidad educativa del centro, o la incitaciéon a las centros docentes pUblicos.
mismas, incluyéndose el consumo de tabaco, alcohol, vaper, cigarrillos b) Suspensidn del derecho a participar en las
electronicos, bebidas energéticas o cualquier otra sustancia nociva. actividades extraescolares del centro por un

d) Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la periodo mdaximo de tres meses.
comunidad educativa, particularmente si fienen un componente sexual, c) Suspension del derecho de asistencia a
de género, racial, religioso o xendfobo, LGTBIfobia o se realizan contra determinadas actividades complementarias.
alumnos o alumnas con necesidades educativas especiales. d) Suspension del derecho de asistencia a

e) Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad determinadas clases durante un periodo
educativa realizadas por cualguier medio y en cualquier soporte. superior a tres dias lectivos e inferior a dos

f) La suplantacion de la identidad en actos de la vida docente. semanas. Durante el fiempo que dure la

g) La falsificacion o sustraccion de documentos académicos. suspension, el alumno o alumna deberd realizar

h) El deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o documentos las actividades formativas que se determinen
del centro, o en las pertenencias de los demds miembros de la para evitar la interrupcion en el proceso
comunidad educativa, asi como la sustraccion de las mismas. formativo.

i) La acumulacion de 3 conductas contrarias a las normas de convivencia e) Suspension del derecho de asistencia al centro
del centro, incluyendo incumplimiento de érdenes de profesores. durante un periodo superior a tres dias lectivos

j) Lainterrupcion reiterada de las clases y actividades educativas, y e inferior a un mes. Durante el tiempo que dure
cualquier ofra conducta contraria a las normas de convivencia que la suspension, el alumno o alumna deberd
suponga un perjuicio grave para el profesorado y altere gravemente el realizar las actividades formativas que se
funcionamiento de la clase y de las actividades educativas determinen para evitar la interrupcién de su
programadas. proceso formativo.

k) Actitud reiterada de pasividad o rechazo frente al estilo, objetivo y f) Cambio de centro.
medidas educativas del centro. g) Reposicion de objetos sustraidos o danados.
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' CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENCIA

1)

o)

p)

a)

El uso de teléfono movil o mantenerlo fuera de las cajas habilitadas para
su custodia en el centfro de 08:30 a 14:30. El centro no se hace
responsable de la pérdida, sustraccion, deterioro o averia de los
dispositivos que el alumnado decida traer al centro. Los dispositivos se
depositardn apagados para su custodia. El depdsito para custodia no
implica la comprobacién previa de su estado, funcionamiento o valor.
El incumplimiento de las correcciones impuestas.

Las conductas atentatorias de palabra u obra contra los representantes
en organos de gobierno, contra el equipo directivo o contra el
profesorado.

Los atentados a la intfimidad, la grabacion y la difusion por cualquier
medio de reproduccion de hechos que puedan atentar contra el honor
y laintimidad de los miembros de la comunidad educativa.

La difusion por cualquier medio de grabaciones de imagen o sonido,
realizadas a otras personas de la comunidad educativa sin su
consentimiento expreso.

Las conductas que puedan considerarse acoso escolar realizado por
cualquier medio o en cualquier soporte

Cualquier conducta de las indicadas en el apartado anterior que afecte al
profesorado tendrd la consideracién de conducta gravemente contraria a su
autoridad.

| CORRECCIONES
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ATENUANTES Y AGRAVANTES

A efectos de la gradacién de las correcciones educativas, se consideran circunstancias que atendan la
responsabilidad:

q)

b)
C)
d)
e)

El reconocimiento espontdneo de la incorreccion de la conducta, asi como la reparacion espontdnea del dano
producido.

La falta de intencionalidad.

La peticion de excusas.

El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dano causado.

Cuando no se pueda llegar a un acuerdo de mediacion porque la persona perjudicada no acepte la
mediacion, las disculpas del alumno o la alumna o el compromiso de reparacion ofrecido, o cuando el
compromiso de reparaciéon acordado no se pueda llevar a cabo por causas ajenas a la voluntad del alumno o
la alumna.

Cuando la conducta se derive de una discapacidad psiquica en los casos de alumnado con necesidades
educativas especiales. Se considerard que concurre circunstancia eximente de la responsabilidad cuando,
ademds, no pueda comprender la ilicitud del hecho o actuar conforme a esa comprensién, o por sufrir
alteraciones en la percepcion desde el nacimiento o desde la infancia, tenga alterada gravemente la
conciencia de la realidad.

Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad:

a)
b)
C)
d)

La premeditacion.

La reiteracion de la misma conducta.

Que la persona contra la que se cometa la infraccion sea un profesor o profesora.

Los danos, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los companeros y companeras de menor edad
o a los recién incorporados al centro.
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e) Las acciones que impliquen discriminacion por razon de nacimiento, origen, raza, etnia, sexo, religion, opinion,
identidad y expresion de género, discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi como por cualquier otra
condiciéon o circunstancia personal o social.

f) Laincitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de los demds miembros de la comunidad
educativa y la publicidad manifiesta de la actuacion contraria a las normas de convivencia.

g) La especial relevancia de los perjuicios causados al centro o a cualquiera de los integrantes de la comunidad
educativa.

h) La grabacion y difusion por cualquier medio de hechos que puedan atentar contra el honor y la intimidad de los
miembros de la comunidad educativa o que puedan constituir en si una conducta contraria a las normas de
convivencia o gravemente perjudiciales para la misma.

i) Que la conducta consista en cualquier agresion fisica o moral que pueda ser constitutiva de acoso escolar
realizado por cualquier medio o en cualquier soporte.

Cualguier conducta contraria a la convivencia del centro no recogida en el presente documento se regulard segun lo
establecido en el Decreto 249/2007, de 26 de septiembre, que regula los derechos y deberes del alumnado y normas
de convivencia en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos del Principado de Asturias,
modificado por Decreto 7/2019, de 6 de febrero.

Colegio Santo Domingo e Travesia de la Granja, 7
Teléfono / Fax 985 630 143 e 33710 Navia - Asturias



